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Subjectief:

Stereotypen en waardeoordelen

Zowel Nederlanders als Duitsers vinden dit van zichzelf en van elkaar
Kern van waarheid

Vooroordelen
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Herman Finkers:

“East is east and west is west and never the two shall meet.

Ik ben zelf geboren in Almelo en ik weet toch hoe het werkt. De mensen in de
Randstad denken heel afwijkend. Dat is een groot probleem.

Veel mensen buiten Twente denken dat noord oost Twente gereformeerd is. Dat
Is helemaal niet zo, het is daar heel leuk wonen, voor bijna 100% katholiek.”
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Objectief:

» Collectieve mentale programmering die de leden van €één groep mensen
onderscheid van die van andere (Hofstede)

» Grens Nederland — Duitsland is nog steeds cultuurgrens
o Cultuur Nederland — Duitsland lijkt op elkaar
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Geschiedenis belangrijk voor cultuur

In Duitsland grote verschillen per regio

“De” Duitser en “de” Nederlander bestaan niet

Oordeel over elkaar afhankelijk van incidenten
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Duitsland Nederland
 Georganiseerd en gestructureerd informeel
. Regels 7i | * Niet-autoritair

€gels zijn regels « Coachend en generalist
» Baas heeft gelijk e Discussie
o Grote dure auto * Auto moet leuk zijn

Stereotypen en waardeoordelen

Zijn vaak waar of hebben kern van waarheid
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Duitsland

o Kleine machtsafstand

» Collectivistisch

» Gemiddelde onzekerheidsvermijding
o Sterk masculien

Nederland

o Kleine machtsafstand

e [ndividualistisch

» Gemiddelde onzekerheidsvermijding
o Sterk feminien
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Machtsafstand

Duitsers en Nederlanders kennen geringe machtsafstand
» Risico voor Duitsers die in Nederland werken
» Vaak meevaller voor Nederlanders die in Duitsland werken

Onzekerheidsvermijding

Duitsers en Nederlanders kennen beide een geringe onzekerheidsvermijding,
Duitsers iets meer
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Collectivisme / individualisme
Duitsland collectivistisch, Nederland individualistisch

* In Duitsland vaker erkenning door het netwerk waar je deel van uitmaakt, in
Nederland door wie je bent

» Duitse ondernemingen, ook grotere, worden vaker als familiebedrijf geleid dan
In Nederland

» Manager in Duitsland is vaak de beste vakman, in Nederland meer afhankelijk
van leidinggevende competenties

« Manager in Duitsland geeft leiding aan groep, in Nederland aan individuen
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Masculiniteit / Feminiteit

» Grootste cultuurverschil Nederlanders en Duitsers
* Winnen is belangrijk, ook een eenvoudige discussie
» Niet direct consensus zoeken, eigen mening is belangrijk
» Wedijver tussen collega’s, beloning belangrijk
* Winnaars worden geéerd
* Macht laat je zien
» \erder leren om er financieel beter van te worden
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» Nederlands accent niet erg

o Zeer uitgebreide sollicitatiebrief

* Nederlanders slepen caravan en rijden alleen links op Autobahn (veel grappen)
* Nederland is modelland

» Taal: 80% van woorden gelijk

» Duitsers zijn vriendelijk, hoffelijk, ordentelijk en gestructureerd
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» Duitsers houden van stevig debat (mannelijk)

* Meer aandacht voor voeding

» Degelijke nieuwsgaring

» Groot land, dus groot denken (9 buurlanden, 82 miljoen inwoners)
 Kritisch op eigen land (oorlogsverleden)

» Duitse jongeren zijn veel zelfbewuster dan ouderen
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Door cultuurverschillen ook andere wetgeving en regels

 Sollicitatieprocedure
» Sociale verzekeringen (Kindergeld!)
» Belastingen
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»\Was erhélt ein Niederlander, der drei Mal durch die Flihrerscheinprtfung féallt? 1. Ein gelbes Nummernschild, 2.
Einen Wohnwagen hintendran, damit er nicht schneller als 30 fahren kann. 3. Einen NL (never learned) Aufkleber
hintendrauf

«\Warum haben die Holldnder so lange Ohren? Sie wurden an den Ohren hochgezogen und hatten gesagt
bekommen: “Schau, da drilben wohnen die Weltmeister"!

e|st ein Hollander eigentlich obdachlos, wenn er den Fiihrerschein abgeben muss?
=\Wusstest du, dass in Holland das Wohngeld direkt von der Kfz-Steuer abgezogen wird?
eNiederlandischer Autoaufkleber - "Wenn youw dat leesen kann, hebb ick mijn Caravan verloore"...

<\Was macht ein Hollander, nachdem er das FuBball-WM-Spiel gewonnen hat? Er schaltet die Playstation aus und

trinkt ein Bier.
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=\Was sagt ein hollandischer Psychiater zu seinen Patienten? Bitte legen Sie sich schon mal auf die Luftmatratze!

e\Warum gibt es in Holland keine McDrives? Weil die Hollander mit den Wohnwagen die enge Kurve nicht kriegen.

e\Woran erkennt man, dass die Hollander in die Raumfahrt eingestiegen sind? An der Anhangerkupplung am
SpaceShuttle!

«Siehst du schwarze Schrift auf gelben Grund, Halte Abstand - bleib Gesund..

eEine Umfrage hat ergeben: 75 Prozent aller Deutschen wollen gute Beziehungen mit ihren Nachbarn. Der Rest
wohnt an der Grenze zu Holland

<\Woran erkennt man einen Blinden? Richtig, an der gelben Armbinde mit 3 schwarzen Punkten. Woran erkennt
man einen blinden Autofahrer? An dem gelben Nummernschild mit schwarzer Schrift.
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